
    
                                                      PROTOCOLLO  D'INTESA 
 
 
Visto che la Regione Umbria rifiuta di rispettare i propri impegni sentiamo il dovere di riproporre 
l'iniziativa “la salute al primo posto”. Questo è il protocollo d'intesa che intendiamo sottoporre 
all'Assessore alla Sanità e alla Presidente della regione Umbria. I tre punti su si articola la nostra 
richiesta sono gli stessi di quelli elaborati, oltre un anno fa, insieme ad altre associazioni di malati e 
cittadini (utenti) di questa regione.   
 
1)Riconoscimento dei Comitati Consultivi formati da cittadini e associazioni, così come stabilito nel 
piano sanitario regionale 2003-2005, al fine di garantire una maggiore trasparenza nella gestione delle 
ASL. 
 
2) Applicazione e rispetto della normativa sanitaria dlgs. n. 405 del 2001 riguardante i LEA Livelli 
Essenziali Assistenza e in riferimento all'Odontoiatria e alla Riabilitazione Fisica. Costituzione dei 
previsti Centri regionali di riferimento così come stabilito nel D.M 279/01 sulle malattie rare.  
 
3) Governo Clinico costituzione di apposite Commissioni di controllo e verifica, a livello regionale, 
per la valutazione della qualità dell'assistenza sanitaria, sulla base dei criteri di uniformità, efficacia e 
appropriatezza, elaborati dal Ministero della Salute.  
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